
 

 

 

 

 

   

   

TAGESORDNUNG NR. 5  ORDINE DEL GIORNO N. 5 

   

zum Landesgesetzentwurf Nr. 52/25  al disegno di legge provinciale n. 52/25 
   

   

   

Wie komplex ist Schule?  Quanto è complessa la scuola? 

   

Fakten zur Arbeitszeit und Arbeitsbelastung 

von Lehrpersonen darstellen 

 Esporre i fatti riguardanti gli orari e il carico di 

lavoro del personale insegnante 

   

Letzte Erhebung vor 20 Jahren – höchste Zeit für 

aktualisierte Datenlage 

 L’ultima rilevazione risale a 20 anni fa: è giunto il 

momento di aggiornare i dati. 

   

Im Jahr 2005 hat der damalige Landesrat Otto 

Saurer (SVP) eine empirische Untersuchung zu 

den Themen Arbeitszeit und Arbeitsbelastungen 

der Südtiroler Lehrer in Auftrag geben lassen. 

Hintergrund und Anlass für diese erste und bis 

heute einzige wissenschaftliche Erhebung zur 

Arbeitszeit und Komplexität waren die damaligen 

Verhandlungen zum Landeskollektivvertrag für 

Südtirols Lehrpersonen an Grund-, Mittel- und 

Oberschulen. 

Damals wurde das Institut für Sozialforschung und 

Demoskopie apollis zur fachlichen Unterstützung 

bei der Konzeption der Studie herangezogen. 

 Nel 2005, l'allora assessore provinciale Otto 

Saurer (SVP) aveva commissionato un'indagine 

empirica sul tema dell’orario e del carico di lavoro 

del personale insegnante in provincia di Bolzano. 

All’epoca, a fornire lo spunto per questa prima e fi-

nora unica indagine scientifica sugli orari e la 

complessità del lavoro furono le trattative per il 

contratto collettivo provinciale per il personale 

insegnante delle scuole primarie e secondarie 

di primo e secondo grado della provincia di Bol-

zano. 

A quel tempo, l'Istituto di ricerca sociale e demo-

scopia apollis fu incaricato di fornire supporto tec-

nico all’elaborazione dello studio. 

 
 

   

Die Studie hat den Verhandlungspartnern (Landes-

regierung und Gewerkschaften) fundierte Daten 

über Arbeitszeit und Arbeitsbelastung von Leh-

rerinnen und Lehrern geliefert. 

 Lo studio ha fornito alle parti coinvolte nelle tratta-

tive (Giunta provinciale e sindacati) dati affidabili 

sull'orario e sul carico di lavoro del personale in-

segnante. 

   

Hier ein Auszug aus der Zielsetzung:   Al capitolo “Obiettivi dell’indagine” si legge tra l’al-

tro:  

   

„(Die Studie) …dient damit als sachliche Grund-

lage für Maßnahmen im Rahmen des Landes-

kollektivvertrags sowie für Maßnahmen zur Ver-

besserung der Rahmenbedingungen der schu-

lischen Arbeit.  

 "(Lo studio) funge quindi da base oggettiva sia 

per la realizzazione di misure nell'ambito del 

contratto collettivo provinciale, sia per il miglio-

ramento delle condizioni generali del lavoro 

nella scuola.  

Sie will Hinweise dafür geben, wie das geltende Ar-

beitszeitmodell für den Lehrerberuf im Hinblick auf 

eine ganzheitliche Betrachtung der Lehrver-

pflichtungen in Richtung mehr Gerechtigkeit, 

 Esso fornirà indicazioni su come il vigente sistema 

relativo all’orario di lavoro degli insegnanti potrà 

evolversi, considerando il complesso degli ob-

blighi degli insegnanti e tenendo conto di criteri 
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mehr Transparenz und mehr Zufriedenheit weiter-

entwickelt werden kann.  

come la maggiore equità, la trasparenza e la sod-

disfazione.  

Sie soll dem sozialpartnerschaftlichen Dialog – 

auch auf Schulebene – förderlich sein und schuli-

sches Arbeiten für die Öffentlichkeit transparenter 

machen. Sie soll nicht zu einem einseitigen Recht-

fertigungsinstrument für Sparmaßnahmen der Ver-

waltungsbehörde werden, wohl aber der sinnvollen 

Nutzung und Entwicklung von Ressourcen als auch 

dem Wohlbefinden und den Rechten der Lern-

partner (Lehrer/innen und Schüler/innen) dienen.“ 

 Esso deve servire a promuovere il dialogo, anche 

sul piano scolastico, tra le parti sociali e a rendere 

più trasparente al pubblico l'operato di chi lavora 

nella scuola. Questo studio non deve essere consi-

derato uno strumento unilaterale dell'autorità am-

ministrativa per la realizzazione di provvedimenti 

che consentano il contenimento dei costi, ma potrà 

costituire un mezzo per un utilizzo razionale delle 

risorse ai fini di garantire il benessere e il rispetto 

dei diritti degli insegnanti e degli studenti.” 

   

Schule ist vielseitiger und komplexer geworden  La scuola è diventata più versatile e complessa 

   

So wie sich unsere Gesellschaft in den letzten Jah-

ren stark gewandelt hat, haben sich auch die Rea-

litäten an Südtirols Schulen verändert und die 

Aufgaben für die Lehrpersonen sind vielseitiger 

und komplexer geworden.  

 Così come la nostra società è cambiata in modo 

significativo negli ultimi anni, anche la realtà delle 

scuole altoatesine è mutata e i compiti del perso-

nale insegnante sono diventati più vari e com-

plessi.  

Sehr viele Familienstrukturen sind heute anders 

und die digitalen Formen der Information, Kommu-

nikation und Freizeitnutzung mit all ihren positiven 

und negativen Auswirkungen haben unseren Alltag 

tiefgreifend verändert und nehmen großen Einfluss 

auf das Schulwesen.  

 Oggi la struttura dei nuclei familiari è spesso di-

versa dal passato e i mezzi digitali di informazione, 

comunicazione e per il tempo libero, con tutti i loro 

effetti positivi e negativi, hanno profondamente 

cambiato la nostra quotidianità e stanno avendo un 

forte impatto sul sistema scolastico.  

Zudem sind an vielen Schulen die sozialen Bedin-

gungen schwieriger geworden und die Sprachkom-

plexität und Heterogenität vieler Schulklassen ist 

gestiegen. 

 Inoltre, molte scuole si trovano ad affrontare condi-

zioni sociali più difficili, spesso con una maggiore 

complessità linguistica ed eterogeneità delle classi. 

   

Im Rahmen der aktuellen Gehaltsforderungen 

der Südtiroler Lehrpersonen im Jahr 2025 und der 

damit verbundenen öffentlichen Debatte werden 

die Arbeitszeiten der Lehrkräfte und die Arbeitsbe-

lastung von politischer Seite thematisiert und auch 

auf verschiedenen Online-Plattformen diskutiert. 

 Nell'ambito delle attuali richieste salariali del per-

sonale insegnante altoatesino nel 2025 e del rela-

tivo dibattito pubblico, gli orari e il carico di lavoro 

del personale docente vengono affrontati dalla po-

litica e discussi anche su varie piattaforme online. 

   

Dies vorausgeschickt,   Ciò premesso,  

   

beauftragt  

der Südtiroler Landtag 

die Landesregierung: 

 il Consiglio della Provincia  

autonoma di Bolzano  

incarica la Giunta provinciale: 

   

1. eine empirische Studie zum Thema „Komplexi-

tät Schule: Arbeitszeit und Arbeitsbelastung 

von Lehrpersonen in Südtirol“ in Auftrag zu 

geben. Die Erhebung muss mindestens jene 

Themenbereiche umfassen, welche bereits die 

„Saurer-Studie“ im Jahr 2005 beinhaltet hat; 

 1. di commissionare un’indagine empirica sul tema 

"Complessità della scuola: orario e carico di 

lavoro degli insegnanti in provincia di Bol-

zano", che verta almeno sulle aree tematiche 

già incluse nello “Studio Saurer” del 2005; 
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2. mit der Planung und Konzeption der Studie 

eine Arbeitsgruppe zu beauftragen, der auch 

Vertreter der Gewerkschaften und Lehrperso-

nen aller Schulstufen angehören; 

 2. di affidare l’ideazione e la pianificazione dello 

studio a un gruppo di lavoro, comprendente 

rappresentanti dei sindacati e del personale in-

segnante di tutti i livelli scolastici; 

   

3. über die vorliegenden Änderungen zum Haus-

haltsvoranschlag der Autonomen Provinz 

Bozen 2025-2027 die dafür notwendigen Geld-

mittel bereitzustellen.  

 3. di stanziare i fondi necessari a tal fine nell’am-

bito delle presenti variazioni al bilancio di pre-

visione della Provincia Autonoma di Bolzano 

2025-2027.  

 

 

Die Tagesordnung ist im obigen Wortlaut in der 

Sitzung vom 09.10.2025 im Sinne von Artikel 92 

Absatz 6 der Geschäftsordnung von der Lan-

desregierung angenommen und somit, ohne 

Abstimmung darüber, als genehmigt erklärt 

worden. 

 L’ordine del giorno nel su riportato testo è stato 

accettato dalla Giunta provinciale nella seduta 

del 09/10/2025, ai sensi dell’articolo 92, comma 

6, del regolamento interno, ed è quindi stato 

dato per approvato senza votazione. 

 
 

DER PRÄSIDENT – IL PRESIDENTE 
Arnold Schuler 
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